	Data wpływu …………...........


                                                                   Załącznik nr 2                          

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA

W ROKU SZKOLNYM 2019/2020
(wypełnić drukowanymi literami)
	DO DYREKTORA 

PRZEDSZKOLA...............................................................................................................................
..........................................................................




 Proszę o przyjęcie dziecka do Przedszkola .................................................................................
DANE DZIECKA           
Dane osobowe dziecka

Imię



Nazwisko

Data urodzenia


	 


	


	
	
	-
	
	
	-
	
	
	
	


Pesel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


W przypadku braku numeru PESEL – serię i nr paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość
	


Adres zamieszkania dziecka
 Kod pocztowy

	


Miejscowość 

	


Ulica

	


         Nr domu

	


    Nr lokalu

	


INFORMACJE DODATKOWE
Rodzic przekazuje dyrektorowi przedszkola, uznane przez rodzica istotne, dane: o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

POBYT DZIECKA W PLACÓWCE
(zaznaczyć właściwe)

□ w oddziale przedszkolnym czynnym 5 godzin :    od godz. …………. do godz. ………….
□⁪ powyżej 5 godzin dziennie:                               od godz. …………. do godz. ………….

Posiłki spożywane w przedszkolu (zaznaczyć x):

śniadanie        □    ⁪

obiad             □   ⁪  

                                                          podwieczorek  □⁪

DANE RODZICÓW

Dane matki

Dane ojca

Imię

	


Nazwisko

	


Imię

	


Nazwisko   
	


Telefon kontaktowy 
	


Adres e-mail

	


Adres zamieszkania matki

	Kod pocztowy
	

	
	

	Miejscowość
	

	
	

	Ulica
	

	
	

	Nr domu
	

	
	

	Nr lokalu
	


Telefon kontaktowy

	


Adres e-mail

	


Adres zamieszkania ojca

	Kod pocztowy
	

	
	

	Miejscowość
	

	
	

	Ulica
	

	
	

	Nr domu
	

	
	

	Nr lokalu
	


KOLEJNOŚĆ WYBRANYCH PRZEDSZKOLI
(nie więcej niż do trzech wybranych przedszkoli).
Proszę wpisać w porządku od najbardziej do najmniej preferowanych.

1. ……………………………………………………………………………………………….

2. ……………………………………………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………………………………………….
O Ś W I A D C Z E N I E 

kandydata na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Przedszkole Samorządowe „Pod Świerkami” w Krobi moich danych osobowych udostępnionych w złożonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do:

·  realizacji wyłącznie procesu rekrutacji





TAK   /    NIE*
·  na wykorzystanie moich danych osobowych dla celów innych rekrutacji przyszłych 
TAK  /     NIE*
Dopełnienie przez Administratora Danych obowiązku informacyjnego:

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Dyrektor Przedszkola informuje, iż Pani / Pana: 

1) Dane osobowe będą przetwarzane w siedzibie Przedszkola Samorządowego „Pod Świerkami” w Krobi, ul. Kobylińska 4, 63-840 Krobia.
2) Funkcję Inspektora  Ochrony Danych (IOD) w Przedszkolu pełni osoba  reprezentująca podmiot zewnętrzny „Alpha Tomasz Zaremba”, kontakt mailowy: tzaremba@alpha-doradztwo.pl
3) Celem przetwarzania danych osobowych przez Przedszkole jest rozpatrzenie Pani / Pana oferty w przeprowadzanym procesie rekrutacji na stanowisko pracy w Przedszkolu.
4) Okres przechowywania Pani / Pana danych osobowych jest uzależniony od wyrażonej (powyżej) zgody.
5) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

6) Podanie przez Panią / Pana danych osobowych jest dobrowolne. Nie podanie przez Panią / Pana danych osobowych rodzi konsekwencje odrzucenia Pani /Pana oferty.
7) Posiada Pani/Pan prawo do: a) żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, b) prawo do sprostowania danych, c) prawo do usunięcia danych („prawo do bycia zapomnianym”), d) prawo ograniczenia przetwarzania, e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, f) prawo do przenoszenia danych, g) prawo by nie podlegać decyzji, która opiera się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

8) Posiada Pani/Pan prawo do zmiany wyrażonej zgody oraz  prawo do jej wycofania.
PODSTAWA PRAWNA:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.











……………………………….
Podpis rodzica

Do wniosku dołączam (właściwe zaznaczyć x):

( - Oświadczenie dot. wielodzietności rodziny kandydata.

( - Dokumenty potwierdzające niepełnosprawność kandydata.

( - Dokumenty potwierdzające niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata lub obojga rodziców kandydata.

( - Dokumenty potwierdzające niepełnosprawność rodzeństwa kandydata.

( - Oświadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie.

( - Dokumenty potwierdzające objęcie kandydata pieczą zastępczą.

( - Oświadczenie rodziców kandydata o zatrudnieniu , prowadzeniu działalności gospodarczej, prowadzeniu gospodarstwa rolnego,  pobieraniu nauki w systemie dziennym.

( - Oświadczenie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego rodzeństwa kandydata w przedszkolu publicznym, do którego złożono wniosek
( - Oświadczenie dotyczące deklarowanego czasu pobytu dziecka w przedszkolu
( - Inne.

 Łączna ilość punktów uzyskanych w II  etapie rekrutacyjnym   
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