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Dyrektora Żłobka Gminnego w Krobi 

 
 

Procedura bezpieczeństwa i organizacji opieki w Żłobku Gminnym 
w Krobi w czasie pandemii COVID-19 

 
§1 

Postanowienia ogólne 
1. Niniejsza procedura powstała w oparciu o Wytyczne zachowania 

bezpieczeństwa zdrowotnego Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 
31.03.2022 r. dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej 
i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3, wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 
1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 195) -VII 
aktualizacja 

2. Procedura określa działania profilaktyczne, mające ograniczyć potencjalne 
ryzyko zakażenia się koronawirusem SARS-CoV-2.  

3. Obowiązek stosowania procedury dotyczy wszystkich pracowników żłobka oraz 
innych osób, nie będących pracownikami (dzieci/rodziców/opiekunów) 
przebywających na terenie Żłobka Gminnego w Krobi. 

 
§2 

Przyprowadzanie i odbiór dziecka: 
1. Do żłobka mogą uczęszczać tylko zdrowe dzieci bez objawów infekcji lub 

choroby zakaźnej.  
2. Dzieci do żłobka przyprowadzane/odbierane są przez osoby zdrowe bez 

objawów infekcji lub choroby zakaźnej. 
3. Osoby przyprowadzające/odbierające dzieci mogą wchodzić do przestrzeni 

wspólnej żłobka, zachowując zasady: 
a) 1 rodzic/opiekun z dzieckiem 

b) w tym samym czasie w szatni może przebywać maksymalnie 3 

rodziców/opiekunów z dziećmi,  

c) Po przekazaniu dziecka opiekunce w żłobku, rodzic/ opiekun niezwłocznie 

opuszcza budynek żłobka,  

d) Rodzice/opiekunowie są zobowiązani przestrzegać obowiązujących 

przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym obywateli.  

4. W przypadku odbywania przez dziecko okresu adaptacji w żłobku 
rodzic/opiekun za zgodą dyrektora może przebywać na terenie żłobka z 
zachowaniem środków ostrożności. 

 
§3 

Organizacja opieki nad dziećmi w sali zabaw:  
1. Rodzice/opiekunowie są zobligowani do wyrażenia zgody na bezdotykowy 

pomiar temperatury ciała dziecka w przypadku wystąpienia niepokojących 
objawów chorobowych podczas pobytu w żłobku.  

2. Personel przypomina dzieciom o zasadach utrzymania higieny, mycia rąk  po 
przyjściu do żłobka, przed i po posiłkach, przed wyjściem i po powrocie z placu 
przedszkolnego oraz po skorzystaniu z toalety. 



3. Opiekunowie zobowiązani są do  bezzwłocznego poinformowania dyrektora o 
niepokojących objawach choroby u dziecka. Dyrektor następnie bezzwłocznie 
informuje rodziców.  

4. Rodzice/opiekunowie zobowiązani są do regularnego mycia, czyszczenia, 
ewentualnie dezynfekowania zabawek przynoszonych przez dzieci na teren 
żłobka. 

 
§4 

Organizacja opieki na placu zabaw:  
1. Podczas zabaw na powietrzu dzieci korzystają z urządzeń rekreacyjnych, które 

są regularnie dezynfekowane. 
2. Sprzęt na placu zabaw jest regularnie czyszczony z użyciem detergentu lub 

dezynfekowany. 
 

§5 
Dezynfekcja i utrzymanie czystości pomieszczeń, powierzchni stanowisk pracy  
i punktów newralgicznych: 

1. Każda osoba wchodząca na teren żłobka zobowiązana jest do 
zdezynfekowania rąk środkiem przeznaczonym do dezynfekcji.  

2. Personel żłobka odpowiedzialny jest za dopilnowanie, aby rodzice/opiekunowie 
lub inne osoby, które wchodzą do budynku dezynfekowali dłonie przy wejściu. 

3. Personel ma obowiązek regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dopilnować, 
aby robiły to dzieci. 

4. Sprzątaczka odpowiedzialna jest za codzienne prace porządkowe ze 
szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów 
komunikacyjnych, toalet i sali. Odpowiada także za dezynfekcję powierzchni 
często dotykanych- klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów, stolików, 
poręczy krzeseł, włączników w sali i częściach wspólnych. 

5. Utrzymanie zabawek w czystości określa odrębna Procedura mycia i 
dezynfekcji zabawek. 

6. Dyrektor żłobka nadzoruje przebieg codziennych prac porządkowych ze 
szczególnym uwzględnieniem dezynfekcji często dotykanych powierzchni- 
klamek i powierzchni płaskich, w tym stołów w salach.  

7. Przeprowadzając dezynfekcję personel ściśle przestrzega zaleceń producenta 
znajdujących się na opakowaniu środka do dezynfekcji. Ważne jest wietrzenie 
dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów przez odpowiedni czas, aby 
dzieci nie były narażone na wdychanie oparów środków dezynfekcyjnych. 

 
§6 

Higiena wydawania posiłków:  
1. Przy organizacji żywienia w żłobu obowiązują instrukcje GHP-GMP. 
2. Szczególną uwagę należy zwrócić na utrzymanie wysokiej higieny, mycia 

i dezynfekcji stanowisk pracy, opakowań produktów, sprzętu kuchennego, 
naczyń stołowych oraz sztućców.  

3. Korzystanie z posiłków musi być bezpieczne, w miejscach do tego 
przeznaczonych.  

 
§8 

Bezpieczeństwo i higiena na stanowiskach pracy: 
1. Dyrektor żłobka informuje podległych pracowników, zwraca szczególną uwagę 



oraz egzekwuje od pracowników aby: 
a. podczas pracy nie dotykać dłońmi okolic twarzy zwłaszcza ust, nosa i 

oczu; 
b. przestrzegać higieny osobistej; 
c. podczas kichania lub kaszlu zakrywać usta i nos (czymś innym niż dłoń) 
d. nie witać i żegnać się poprzez podanie ręki. 

2. Pracodawca udostępnia pracownikom do korzystania w miarę potrzeby 
rękawice jednorazowe oraz maseczki ochronne jednorazowe, płyny 
dezynfekcyjne, fartuchy ochronne. 

 
§9 

Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia: 
1. Do pracy w żłobku mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek 

objawów sugerujących infekcję dróg oddechowych lub chorobę zakaźną. 
2. Dyrektor wyznacza i przygotowuje pomieszczenie/izolatkę, w którym będzie 

można czasowo odizolować osobę w przypadku wystąpienia objawów 
chorobowych. Pomieszczenie to wyposażone jest w środki ochrony 
indywidualnej, środki myjące i dezynfekujące.   

3. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy 
objawów choroby zakaźnej, dyrektor odsuwa go od wykonywanych czynności.  

4. Przy podejrzeniu wystąpienia zakażenia u dziecka należy powiadomić 
dyrektora żłobka. 

5. Dyrektor wyznacza odpowiednią osobę do przejęcia opieki nad dzieckiem w 
izolatce, informuje rodziców bądź opiekunów. 

6. Dziecko pod opieką wyznaczonej osoby pozostaje w izolatce do czasu 
przyjazdu rodziców. 

 
§10 

Procedura postępowania na wypadek zakażenia koronawirusem lub 
zachorowania na Covid-19:  

1. W przypadku wystąpienia objawów/potwierdzenia zakażenia u pracowników nie 
powinni oni przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu i skontaktować się 
z lekarzem. O zaistniałym fakcie powiadomić też dyrektora żłobka. 

2. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy 
niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem niezwłocznie 
odsuwa się go od pracy. 

3. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać 
gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w żłobku procedurami 
oraz zdezynfekować powierzchnie często dotykane (klamki, poręcze, uchwyty 
itp.).  

4. W przypadku potwierdzenia zachorowania na Covid-19 u dziecka, 
rodzice/opiekunowie zobowiązani są niezwłocznie powiadomić o zaistniałej 
sytuacji dyrektora żłobka.  

5. Wdraża się zalecenie śledzenia obowiązujących przepisów prawa w zakresie 
bezpieczeństwa zdrowotnego oraz informacji Ministra Zdrowia i Głównego 
Inspektora Sanitarnego.  

                                                                


