Przedszkole Samorzadowe

,Pod Swierkami” w Krobi
ul. Kobylinska 4

63-840 Krobia .
www.przedszkole.krobia.pl <VO()|Q

ZASADY NABORU

DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
,POD SWIERKAMI” W KROBI
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

1. Drzieci kontynuujace edukacje przedszkolna w Przedszkolu Samorzadowym ,Pod Swierkami” w
Krobi nie biorq udziatu w rekrutacji — rodzice skladajg jedynie DEKLARACJE NA KOLEJNY ROK
SZKOLNY O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO w przedszkolu. Deklaracje
te nalezy zlozy¢ do Dyrektora w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania
rekrutacyjnego (zalgcznik nr 1).

Nieztozenie deklaracji jest jednoznaczne =z rezygnacja z miejsca w przedszkolu od dnia
1 wrze$nia nowego roku szkolnego.

2. Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola Samorzadowego ,,Pod Swierkami” w Krobi przeprowadza sie
co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu.

3. Naborem na nowy rok szkolny objete s3:
a) Dzieci w wieku od 3 do 6 lat
(urodzone w latach: 2015, 2016, 2017, 2018)
b) Dzieci powyzej 6 lat, ktobrym na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
odroczono spetnianie obowiazku szkolnego.

4. Dzieci, ktore ukonczyly 2,5 roku moga by¢ przyjete do przedszkola tylko w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.

5. Wniosek o przyjecie do przedszkola mozna zlozy¢ do nie wigcej niz 3 wybranych placowek. We
wniosku, o przyjecie, okresla si¢ kolejnos¢ wybranych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w porzadku
od najbardziej do najmniej preferowanych (zatgcznik nr 2).

6. Do wniosku dofacza si¢ dokumenty 1 o§wiadczenia potwierdzajace spehianie przez kandydata kryteriow
rekrutacyjnych.

KRYTERIA NABORU

1. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkujacych
na obszarze Gminy Krobia.

2. Zgodnie z art. 31 ust4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe — dziecko
w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.



3. W przypadku wickszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa w pkt.1 niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage
facznie nastepujace kryteria okre§lone ponize;.

| ETAP REKRUTACJI

1. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujgcg troje
i wiecej dzieci), (zalqcznik nr 3)
2) niepelnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
(oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe
rozwiedziong, chyba zZe osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z
jego rodzicem) (zalgcznik nr 4)
7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria te majg jednakowg wartos¢.

Il ETAP REKRUTACJI

1. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria naboru wraz z liczbg punktoéw za poszczeg6lne
kryteria okreslone przez Rade Miejska w Krobi.

2. W drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) oboje rodzice pracujg lub rodzice prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg, lub rolniczg, lub studiujg w
systemie dziennym albo rodzic samotnie wychowuje dziecko lub prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, lub
rolnicza, lub studiuje w systemie dziennym — 20 pkt.

2) jeden rodzic pracuje lub prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, lub rolniczg, lub studiuje
w systemie dziennym — 13 pkt.

3) dziecko korzystajace z rozszerzonej oferty przedszkola (2 godziny i wigcej ponad bezplatne nauczanie,
wychowanie i opieke) — 5 pkt.

4) kontynuowanie uczeszczania rodzenstwa dziecka do przedszkola, do ktorego ztozony zostal wniosek —

2 pkt.

5) dziecko, ktorego wniosek zostat zlozony do przedszkola publicznego lub oddziatu przedszkolnego w
swoim miejscu zamieszkania — 20 pkt.

6) dziecko, ktorego wniosek zostal ztozony do przedszkola publicznego lub oddzialu przedszkolnego poza
miejscem swojego zamieszkania, w ktorym nie ma przedszkola lub oddziatu przedszkolnego — 20 pkt,
a jezeli blizej miejsca zamieszkania dziecka znajduje si¢ inne przedszkole publiczne lub oddziat
przedszkolny — 10 pkt.
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Po przeprowadzeniu II etapu rekrutacji tworzy si¢ list¢ kandydatow wedhug kolejnosci przydzielonych
punktow i dokonuje si¢ kwalifikacji na wolne miejsca w przedszkolu.

W przypadku gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu
a na ostatnie wolne miejsce przypada wiecej kandydatow z rownorzedng iloscig punktéw to
o przyjeciu dziecka decyduje data i kolejnos¢ wplywu wniosku do ksiegowosci przedszkola poprzez
nadanie numeru porzadkowego wnioskowi.

3. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Krobia moga by¢ przyjeci do Przedszkola
Samorzadowego ,,Pod Swierkami” w Krobi jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Gmina
nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem Gminy Krobia przeprowadza
si¢ postgpowanie rekrutacyjne zgodnie z I 1 Il etapem rekrutacji.

DOKUMENTY 1 OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE
SPEENIANIE PRZEZ KANDYDATA KRYTERIOW REKRUTACYJINYCH,
DOLACZONE DO WNIOSKU
W RAMACH | ETAPU

1. W celu potwierdzenia kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest zlozenie przez rodzica stosownych
dokumentow:

1) oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata — skladajacy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego oswiadczenia”; (zatqcznik nr 3)

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172, z p6zn. zm.);

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajagcy rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem; (zalgcznik nr 4)

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2019 r. poz. 1111, z
poZn zm.);

Dokumenty te skiadane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z
dokumentu. Dokumenty moga by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$¢ z
oryginalem przez rodzica kandydata (dotyczy dokumentow: 2), 3) i 4).



DOKUMENTY 1 OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE

SPEENIANIE PRZEZ KANDYDATA KRYTERIOW REKRUTACYJINYCH,

DOLACZONE DO WNIOSKU
W RAMACH Il ETAPU

1. W celu potwierdzenia spetlniania przez kandydata kryteriow okre§lonych w drugim etapie

postgpowania, nalezy zlozy¢ odpowiednie oswiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany

do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za

zlozenie fatszywego oswiadczenia”:

1) os$wiadczenie o zatrudnieniu, prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej, prowadzeniu gospodarstwa
rolnego, pobieraniu nauki w systemie dziennym (zalgcznik nr 1 do uchwaly XXVIII/248/2017
Rady Miejskiej w Krobi z dnia 25 stycznia 2017 r.)

2) oswiadczenie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego rodzenstwa kandydata —w
przedszkolu, do ktorego zlozono wniosek ( zalgcznik nr 2 do uchwaly XXVIII/248/2017 Rady
Miejskiej w Krobi z dnia 25 stycznia 2017 r.)

3) oswiadczenie dotyczace deklarowanego czasu pobytu dziecka w przedszkolu (zafgcznik nr 1 do
uchwaty Nr XL1/362/2018 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 25 stycznia 2018 r. )

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
,,POD SWIERKAMI” W KROBI

1. Ustalono nastgpujace terminy post¢powania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentow oraz terminy
postepowania uzupetniajacego:

1)

2)

3)

4)

5)

Sktadanie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z zatgcznikami
15.03.2021r. —22.03.2021r.

Weryfikacja przez komisj¢  rekrutacyjng  wnioskdOw o przyjecie do  przedszkola
i dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata kryteriow
23.03.2021r. — 26.03.2021r.

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych
29.03.2021r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia
30.03.2021r. — 31.03.2021r.

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych
07.04.2021r.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponowa¢ begdzie wolnymi
miejscami przeprowadzone zostanie postgpowanie uzupehiajace.



TERMINY POSTEPOWANIA UZUPELNIAJACEGO
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
,POD SWIERKAMI” W KROBI

1. Ustalono nastgpujace terminy postepowania uzupetniajacego i terminy sktadania dokumentdw:

1) Sktadanie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z zalacznikami
10.05.2021r. — 14.05.2021r.

2) Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng  wnioskow o  przyjecie do  przedszkola
i dokumentow potwierdzajacych spekianie przez kandydata kryteriow
17.05.2021r. — 21.05.2021r.

3) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych
25.05.2021r.

4) Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia
26.05.2021r. — 28.05.2021r.

5) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych
31.05.2021r.

TRYB ODWOLAWCZY

I. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatéow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje¢cia kandydata do przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora
uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktow, ktora kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji  rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora danej placowki shuzy skarga
do sadu administracyjnego.



